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[Ipencenaresb NepBUYHOM NPO(COIO3HOM YTBepKaato:
OpraHM3alM{ MYHHLUNATBHOTO OI0UKETHOTO

JOLIKOABHOTO 06Pa30BaTENBHOrO YUPEeKIEHHs
MBJIOV Ne8

TTomoxenue

[TonoxkeHHe 0 B3UMAHUU POIUTEIBCKOHN TJIATHI 3a IPUCMOTP M YXOJI 38 ICTBMHA.
OCBAMBAIOIINMHE 06pa30BaTeIbHbIE POrPAMMBI TOLIKOIBHOTO 00pasosanus B JIOY
1. OO1rre MoI0KEHUS
1.1. HacTosimee IoIoKeHne pa3padoTaHo [T MyHUIMIATBHOIO OIODKETHOrO  JIOLIKOJIBHOIO
ob6pasosarensHoro yupesxxaerus «Jlerckuii can Ne 8» IIpearopHoro MyHHIMIIATBHOIO OKpyTa
CraBpomnonbckoro kpas (natee - JIOY) B coorBeTcTBHM ¢ DesiepanbHbM 3akoHOM «O0
obpasosanuu B Poccuiickoit @exepanum» ot 29.12.2012r. Ne273-®5, npukazom Muructepersa
obpazosanns u Hayku PO ot 30 aBrycra 2011r.Nel1014 «O6 yrepxnenun Iopsiaxa
OpraHM3aliy ¥ OCYIIEeCTBICH s 00pa3oBaTeIbHON I€ATETbHOCTH MO0 OCHOBHBIM
06ureo6pazoBaTeIbHBIM ITPOrpaMMaM — 00pa3oBaTe/IbHBIM TPOTpaMMam JTOMIKOIbHOIO
o6pasosanus», mocranoBiaeHnst Ne 3059-nr ot 25.12.2013r. «O6 yrBepkaenuu llomoxenns o
B3UMaHHUHM POIUTEIHCKOM IIAThI 3@ IPUCMOTP H YXO 3a AETbMH, OCBAHBAIOIIMMH
006pa3oBaTeNIbHbIE IPOrPaMMBI TOIIKOIEHOIO 00pa30BaHis B MyHHIUIIAIBHBIX OO/UKETHBIX,
JIOY IlpearopHoro MyHHIMIIAIEHOTO paiioHa CTaBpOIOIBCKOTO Kpasi.
[TonokeHne yeTaHABINBACT MOPSIOK B3UMAHHUSI POAUTEIBCKOM TIIATHI 3@ MPUCMOTP 1 YXO/L 34
JIeTHMH, OCBAUBAIOIIMMHU 00pa30BaTEIbHbIE TIPOTPAMMEI JOIIKOIBHOTO 0bpaszosanus B JIOY.
1.2. Poaurenbekas 1maTa 3a IpUuCMOTP U YXOJI 3a I€THhMH, OCBaUBAIOIMMKA 00pa3oBaTe/IbHbIC
IPOrpaMMBbl IOLIKOJIBHOTO 00pa3oBaHHs, SBISIOTCS OXHUM U3 MCTOUHMKOB J0X0/1a [IOV.
1.3. IInara, B3umMaemast ¢ poAUTEsCH (3aKOHHBIX NIPEICTaBUTENIEH) 38 IPUCMOTP M YXOJ1 3d
peGEeHKOM, YCTaHABIMBACTCS KaK €)XeMeCsiYHasl IIaTa Ha BO3MELIECHHE 3aTpaT Ha odecredeHne
HEOOXOIMMBIX YCIIOBHM IPHCMOTpA M yXOJ1a 3a IeThMH, rocemmatorimu JIOVY.
1.4. Pazmep poauTeIbCKO} TIIATHI 38 IPUCMOTP U yXOx 3a JeTbMu B JIOY ycranaBinpactcs
IIOCTaHOBJICHUEM aIMUHHCTpAIK [[peiropHOro MyHHIMITATIBHOTO paliona CTaBpoIoibeKoro
Kpasi. :
2. Tlopsitok B3MMaHHS POAUTEIbCKOMH MJIATHI 32 IPHCMOTP H YXO/1 32 1e€ThVH,

0CBAMBAKIUMH 00pa30BaTeIbHBIE TPOTPAMMBI JOIKOJILHOI0 00pa3oBanusl.
2.1. Pomurenbekas miata 3a pUCMOTP U yX0x 3a AeTbME B JIOY B3uMaeTcs Ha OCHOBaHHH
norosopa Mexay JIOY u oxHIM U3 poauTernei (3aKOHHBIX NIPeACTaBUTENEN) pedeKa.
nocermarorero J[OV.
JIoroBOp cocTaBIIseTCs B IBYX dK3eMIUIspax, oauH Haxoautes B IOV, npyroi — y poantercii
(3aKOHHBIX ITpeIcTaBUTENeH) pebeHKa.




2.2.   Заведующий предоставляет родителям (законным представителям) информацию об ДОУ на официальном сайте в сети Интернет.

2.3.  Начисление родительской платы за присмотр и уход за ребенком в ДОУ производится в первый рабочий день месяца, следующим за отчетным, согласно календарному графику работы ДОУ.

2.4.  Для оплаты родителям (законным представителям) выписывается квитанция, в которой указывается общая сумма родительской платы за присмотр и уход за ребенком с учетом  дней непосещения ребенка в месяц по уважительным причинам.

2.5.  Плата за присмотр и уход за ребенком вносится родителями (законными представителями) по квитанциям путем безналичного перечисления на лицевой счет ДОУ через отделения почтовой связи до 15 числа каждого месяца.

2.6. Родительская плата за присмотр и уход за ребенком рассчитывается за плановое количество посещения ребенком согласно календарному графику работы ДОУ.

Родительская плата за присмотр и уход за ребенком не взимается при непосещении ребенком ДОУ по следующим уважительным причинам:

-    период болезни ребенка;

-    санаторно-курортное лечение;

 -  период ежегодного отпуска родителей (законных представителей);

-    период закрытия ДОУ на ремонтные и (или) аварийные работы;

Уважительная причина подтверждается соответствующим документом (справкой).

В этих случаях взимаемая родительская плата осуществляется за фактические дни посещения, согласно табеля учета посещаемости детей за предыдущий месяц.

2.7.   В случае непосещения ребенком ДОУ без уважительных причин, родительская плата, взимаемая с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования,  взимается в полном объеме.

2.8.  В случае не поступления родительской платы за присмотр и уход за ребенком в ДОУ в вышеуказанный срок, к родителям  (законным представителям) применяются меры, в соответствии с действующим законодательством и договором между родителями (законными представителями) и ДОУ.

2.9. Возврат сумм родителям при непосещении ребенком по уважительным причинам дошкольного учреждения (в случае выбытия ребенка из ДОУ) производится на основании их заявления, согласованного с заведующим ДОУ через кассу или кредитную организацию, расположенную на территории Предгорного муниципального района Ставропольского края.

3. Расходование и учет родительской платы
3.1.Денежные средства, поучаемые ДОУ за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования, в виде родительской платы, в полном объеме учитываются в плане финансово​-хозяйственной деятельности ДОУ.

3.2. Использование ДОУ средств родителей (законных представителей), полученных за присмотр и уход за детьми, производится на комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового  обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня, включающий в себя расходы на приобретение продуктов питания, мелкого хозяйственного инвентаря и моющих средств, посуды, прочих материальных ценностей.

3.3.Не допускается включение в родительскую плату за присмотр и уход за ребенком расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества ДОУ.

3.4.Учет средств родительской платы ведется в соответствии с установленным порядком ведения бухгалтерского учета в ДОУ

4.Порядок и условия предоставления льгот.
4.1. Льготы в размере 50% от родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в ДОУ, устанавливается следующим категориям семей:

а) имеющих 3-х и более несовершеннолетних детей;

б) в которых один или оба родителя являются инвалидами 1 или 2 группы.

4.2. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а так же за детьми с туберкулезной интоксикацией, посещающие ДОУ, родительская плата не взимается.

4.3. Предоставление льгот по родительской плате за присмотр и уход за детьми осуществляется на основании заявления родителей (законных представителей) и документов, подтверждающих право на льготу, поданных в ДОУ.

4.4.Перечень документов, предоставляемых родителями (законными представителями), имеющих 3-х и более несовершеннолетних детей:

- заявление;

- паспорт;

- копию свидетельства о рождении детей с предъявлением подлинников;

4.7.Перечень документов, предоставляемых родителями (законными представителями), имеющим детей-инвалидов, детей с туберкулезной интоксикацией:

- заявление;

- паспорт;

- копию свидетельства о рождении ребенка с предъявлением подлинника;

- копию справки, подтверждающую факт инвалидности или заболевания с предоставлением подлинника.

 4.8.Перечень документов, предоставляемых законными представителями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей:

- заявление;

- паспорт;

- копию свидетельства о рождении ребенка с предъявлением подлинника;

- копию книжки многодетного родителя, с предъявлением подлинника;

- копию распоряжения органов опеки с предъявлением подлинника.

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ

С ПОЛОЖЕНИЕМ

Положением
о  взимании родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в ДОУ
	N п/п
	Ф.И.О. работника
	Наименование должности
	Дата ознакомления
	Подпись работника

	1. 
	Демурчева Л.Л.
	Воспитатель 
	03.02.2021
	

	2. 
	Безуглова О.Н.
	Воспитатель 
	03.02.2021
	

	3. 
	Фисенко Т.В.
	Воспитатель 
	03.02.2021
	

	4. 
	Шихмагомедова О.Н.
	Воспитатель 
	03.02.2021
	

	5. 
	Купцова Е.А.
	Воспитатель 
	03.02.2021
	

	6. 
	Кирилюк Е.А.
	Воспитатель 
	03.02.2021
	

	7. 
	Дибижева Е.А.
	Воспитатель 
	03.02.2021
	

	8. 
	Лепикоршева С.Н.
	Воспитатель 
	03.02.2021
	

	9. 
	Веселова Н.В.
	Воспитатель 
	03.02.2021
	

	10. 
	Москаленко Г.Ф.
	Муз.рук.
	03.02.2021
	

	11. 
	Пай Е.В
	Уч.логопед
	03.02.2021
	

	12. 
	Посух И.В.
	Уч.логопед
	03.02.2021
	

	13. 
	Посух И.В.
	Старший воспитатель
	03.02.2021
	

	14. 
	Анастасова Я.Д.
	Зам. по АХР
	03.02.2021
	

	15. 
	
	
	
	

	16. 
	
	
	
	

	17. 
	
	
	
	

	18. 
	
	
	
	

	19. 
	
	
	
	

	20. 
	
	
	
	

	21. 
	
	
	
	

	22. 
	
	
	
	

	23. 
	
	
	
	


